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OBJETIVO: Realizar primer encuentro de cuidado ?
emocional vigencia 2023, en el marco de la l
estrategia complementaria del Papsivi, resolucion -
1166 de 2018 dirigido a los equipos que realizan legrgﬁhecmb del departamento- wa!
atencion psicosocial a poblacién victima del conflicto g
armado desde la secretara distrital de salud, en el ’
municipio de Santiago de Cali. 1
ASISTENTES: Flor Hernandez Herrera- Contratista, Sandra Patricia Morales — apoyo a la

supervision subgrupo enfoque diferencial, Adriana Marcela Lopez - Contratista, “Ver listado
de asistencia”

AUSENTES:
INVITADO:
ORDEN DEL DIA:

Saludo y presentacién de funcionarios
Identificacion de sefales y fuentes de desgaste
Almuerzo

Ejercicios de descarga

Concluiciones y varios

ot R

DESARROLLO:

1. Saludo y presentacioén de funcionarios.

Se da inicio a la jornada con un desayuno, luego de compartir entre compaiieros se invita
a realizar un circulo, la Dra. Sandra Patricia Morales, da un saludo de bienvenida y
agradece por la articulacién Que se realiza para generar estos espacios, mencionando
que son muy importantes en los equipos de trabajo, y considera que en este equipo
mucho mas, teniendo en cuenta la labor que se realiza la cual es cuidar a otros, en este
caso a la poblacion victima del conflicto armado. Asi mismo la profesional Flor
Hefnéndgz encargada de realizar las articulaciones, da un saludo y expresa la
satisfaccion de contar con actores intersectoriales como la organizacion Heartland
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ternacional para llevar a cabo los encuentros de cuidado que hacen parte de la
estrategia complementaria del Papsivi en el marco de la resolucién 1166 de 2018. De la
misma manera el facilitador Leonardo Beltran quien se encuentra como facilitador por
parte de HAI, saluda e invita a que se realice un circulo para que cada participante se
presente.

2. ldentificacion de sefales y fuentes de desgaste.

Se realiza un circulo de la palabra que permite identificar las sefales y fuentes de
desgaste, asi como las necesidades de soltar la carga laboral y salir fortalecidos de la
jornada de cuidado. Se realizan actividades de coordinacién y de conexién que permiten
traer a los participantes al aqui y al ahora, y disponerlos al trabajo a realizar.
Posteriormente se realiza una exposicion sucinta de uno de los conceptos asociados al
desgaste, a saber, la traumatizacién vicaria; entendida como el efecto de reproducir de
manera inconsciente el sufrimiento del otro en el propio funcionario. Para estos fines se
realiza un ejercicio traido de las constelaciones familiares que permite entender cémo
funciona el intercambio de informacion energética, y para nuestros fines, comprender
cémo funciona la carga emocional y aprender a soltarla. El ejercicio resulté terapéutico
dado que permiti6 identificar el dolor emocional del equipo y trabajar en ello, para ganar
en comprension y asi en actuar de una manera diferente.

3. Almuerzo.

Luego de la actividad de la mafana, se invita a todos los asistentes, a que disfruten de
un delicioso almuerzo tipico de la regién, se socializa sobre la comida, el lugar, la
cotidianidad entre otros.

4. Ejercicios de descarga

Pasado el descanso del almuerzo, se estimula a todos los participantes a realizar unos
ejercicios que ayudan a liberar y realizar descargas emocionales, ya sea de tipo familiar,
social o laboral de acuerdo a lo trabajado en la jornada de la mafana. Se inicia con un
ejercicio a través de la respiracion consciente y otro a través de la conexién con la tierra,
generando un espacio de reflexion y de compartir la experiencia de la jornada.

5. Concluiciones y varios.

Al finalizar la jornada los asistentes compartieron experiencias de los ejercicios realizados
y la mayoria concluyo que participar de espacios de cuidado permite detenerse, y generar

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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descargas emocionales, que en lo cotidiano no identificamos que causan dafo a Ia salud
mental. Al final Todos se mostraron satisfaccion por la empatia del facilitador y Ia de todos
los compafieros frente a las experiencias compartidas.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

FECHA
QUE HACER RESPONSABLE | oompROMISO |
Continuar realizando acciones de articulacion :t(c))r gzr?aéng:tzié—n
con actores que nos aporten a espacios de sﬁb;rup 5 eglfoqu é 3/mar/2023 |
cuidado emocional diferencial |
Flor Hernandez - |
Realizar segundo encuentro presencial de apoyo a la gestion 3/mar/2023 '
cuidado emocional subgrupo enfoque . [
diferencial iy e
Firmas (responsables)
?(Oﬁta(m&ﬁ%mb ﬂ&mﬂa Hawcele b%-‘?
LOR HERNANDEZ HERRERA ADRIANA MARCELA LOPEZ
Contratista Contratista

Secretaria Distrital de Salud Publica

W&’J %
ICIA MORALES

Apoyo a la Gpervision- subgrupo enfoque diferencial
istrital de Salud Publica

secretaria Distrital de Salud Publica

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto dos (2) folios
Se anexa registro fotografico compuesto por un (1) folio
Elaboré: Nombre. Flor Hemandez Herrera - Contratista,
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ANEXO ARCHIVO FOTOGRAFICO
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